
1 Bezogen auf eine derzeit oder zuletzt besuchte Veranstaltung innerhalb der letzten 12 Monaten zum Zeitpunkt der Befragung (Herbst 2016). Unter Fort- oder Weiterbildung werden 
berufsbezogene organisierte Lernaktivitäten, wie Seminare, Infoveranstaltungen oder E-Learning-Fortbildungen nach dem Abschluss einer ersten Bildungsphase verstanden. 
Quelle: WiFF-Fachkrä�ebefragung 2016, eigene Berechnungen 
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39%
Anerkennung als Arbeitszeit bzw. Freistellung

keine Anrechung 
als Arbeitszeit

teilweise Anrechnung 
als Arbeitszeit

volle Anrechnung 
als Arbeitszeit

Übernahme von Kosten für die Teilnahme und/oder Fahrt und/oder Übernachtung

gesamte Kosten 
privat übernommen

teilweise Kosten 
privat übernommen

keine Kosten 
privat übernommen

es fielen keine 
Kosten an

Gültige N (ungewichtet): 
681 Leitungen; 
577 päd. Mitarbeiter/innen

der Kita-Leitungen investieren 
privat in Weiterbildung 
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private
Investition

keine private
Investition

Gültige N (ungewichtet): 
713 Leitungen; 
594 päd. Mitarbeiter/innen

Gültige N (ungewichtet): 
690 Leitungen; 
579 päd. Mitarbeiter/innen
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