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Methodische Erläuterung zu Web-Abb. 2.2 

M1 Unterscheidung der Kita-Teams nach Berufsabschlüssen 
  

 Erzieher-Team (sonstige Berufe <30%) 

Teams, in denen fast ausschließlich Erzieherinnen und Erzieher tätig sind.  

 

 Sozialpädagogisches Fach- und Berufsfachschulteam (sonstige Berufe <30%) 

Belegschaften, die der traditionellen Personalausstattung in Kindertageseinrichtungen folgen und aus 
Erzieherinnen und Erziehern sowie Kinderpflegerinnen und -pflegern bzw. Sozialassistentinnen und -
assistenten bestehen. 

 
 
 
 
 Akademisch erweitertes sozialpädagogisches Team  

(sonstige Berufe <30%)1 

Teams, in denen neben dem nichtakademischen, sozialpädagogischen Personal zusätzlich oder fast 
ausschließlich einschlägig qualifizierte sozialpädagogische Akademikerinnen und Akademiker (d.h. 
Absolventinnen und Absolventen der Studienrichtungen Soziale Arbeit, Kindheitspädagogik und 
Erziehungswissenschaft) beschäftigt sind. 

 
 
 
 
 
 
 Heilpädagogisch erweitertes sozialpädagogisches Team (sonstige Berufe <30%)1 

Teams, in denen neben dem nichtakademischen sozialpädagogischen Personal zusätzlich oder fast 
ausschließlich Heilpädagoginnen und Heilpädagogen (FH und FS) sowie Heilerziehungspflegerinnen 
und -pfleger tätig sind. 

 
 
 
 
 Gemischtes Team (mit 30% und mehr sonstigen Berufen)  

Teams, in denen das sozial- und/oder heilpädagogische Personal durch tätige Personen ohne 
Berufsausbildung sowie weitere akademische und nichtakademische Berufe ergänzt wird, zum 
Beispiel durch Gesundheitsdienstberufe (etwa aus der Kranken- und Altenpflege, Motopädie, 
Psychologie) oder andere Einzelberufe (wie Lehrkräfte, soziale und medizinische Helferberufe). 
Berücksichtigt wurden hier auch die wenigen Teams, in denen nur Kinderpflegerinnen und -pfleger bzw. 
Sozialassistentinnen und -assistenten arbeiten (sowie weitere Einzelkonstellationen). 

 
 
 
 
 
 
 
 1 Die Zuordnung zu Teamtyp 3 (Akademiker/innen) erfolgte vorrangig vor der Zuordnung zu Typ 4 

(Heilpädagogik). 


